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Maracaibo, 11 de marzo de 2024

N° O-CM-DCP-DPI-103-2024

Se hace saber a la ciudadana Maria Clara Medina Cilva, titular de la cédula de identidad
N® V.-13.081.460, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en
Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.013 Extraordinaria de fecha
23 de diciembre de 2010, a fin de notificarle que se dio inicio al ejercicio de la potestad
investigativa, en relacion con la Actuacion Fiscal, dirigida a evaluar la legalidad,
sinceridad y exactitud de las operaciones administrativas, financieras, contables y
presupuestarias relacionadas con la recaudacion de recursos y ejecucién de egresos, asi
como la seleccion de contratistas, administracion y pago de los contratos para la
adquisicion de bienes y prestacion de servicios efectuados por el Instituto, asimismo, la
administracion del Recurso Humano adscrito, igualmente los procesos realizados para el
registro, control, uso, mantenimiento, resguardo y estado de conservacién de los bienes
muebles especificamente el parque automotor y de armas ejecutados por el Instituto
Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, asi como el cumplimiento de la misién,
objetivos y metas programadas en el Plan Operativo Anual, correspondiente al ejercicio
economico financiero 2021 y el primer trimestre del 2022.

La referida Actuacion Fiscal fue practicada por el Departamento de Control de la
Administracién Descentralizada del Poder Publico Municipal, adscrito a la Direccion de
Control Posterior de la Contraloria Municipal de Maracaibo, quien consideré que existen
méritos suficientes para investigar los siguientes hechos:
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1.- De la revision efectuada a ciento diecisiete (117) expedientes del personal administrativo
adscrito al Instituto Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, se constaté que no reposan
las evaluaciones de desempefio correspondiente al ejercicio econémico financiero 2021. Al
respecto, los articulos 58 y 60 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, indica:

Articulo 58: La evaluacién debera ser realizada dos veces por aifo sobre la base de los
registros continuos de actuacion que debe llevar cada supervisor.

En el proceso de evaluacién, el funcionario debera conocer los objetivos del desempefio a
evaluar, los cuales serdn acordes con las funciones inherentes al cargo.

(Subrayado nuestro).

Articulo 60: La evaluacién de los funcionarios y funcionarias pablicos seré obligatoria, y su
incumplimiento por parte del supervisor o supervisora serd sancionado conforme a las

previsiones de esta Ley.

Lo expuesto, obedece a que no han sido giradas las instrucciones por parte de la Direcciéon de
Recursos Humanos a los supervisores inmediatos de cada funcionario, para que procedan a
evaluar el desempeiio laboral, el cual debe realizarse dos (02) veces por afio; en consecuencia,
el Instituto Auténomo Policia del Municipio Maracaibo no dispone de informacion
relacionada con el cumplimiento por parte de sus funcionarios, las funciones asignadas, el
logro de resultados y la conducta profesional, que permitan reconocer la necesidades de
capacitacion, desarrollo e incentivo de los mismos. De este hecho se dejo constancia en Acta

Fiscal Nro. 16 de fecha 14/12/2022.

2.- De la revisién efectuada a los expedientes del personal administrativo adscrito al Instituto
Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, se constatd que no reposa la actualizacion de la
declaracién jurada de patrimonio de la Jefa de Contabilidad del ente, para el ejercicio
econdmico financiero 2021. En tal sentido la Resolucién 427.922 emanada por la Contraloria
General de la Republica Bolivariana de Venezuela mediante Gaceta Oficial N° 40.905 de

fecha 17/05/2016 en su articulo 3 expresa lo siguiente:

Articulo 3. A los efectos de esta Resolucion se entiende por funcionario de confianza, aquellos
cuyas funciones comprendan principalmente el manejo, custodia y administracion del patrimonio
pablico Nacional, Estadal y Municipal, en los términos que se indican a continuacion:

...Omissis...
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Quicnes ejerzan ¢l cargo de Tesorero, Jefe de Compras, Jefe de Servicios y Jefe de Contabilidad

dentro de los Organos v entes de 1a Administracion Publica.

(Subravado nuestro)

«..Omissis,,.
Tal situacion, obedece a debilidades en la supervision y monitoreo por parte de la Direccion de
Recursos Humanos, que permitan garantizar la conformacion de los expedientes del personal
con toda la documentacién exigida al momento de realizar su actualizacién ante la Contraloria
General de la Republica; en consecuencia, la Direccion no dispone de informacion, respecto al
cumplimiento de los deberes formales por parte del personal obligado a presentar la
Actualizacién de la Declaracion Jurada de Patrimonio, vulnerando los principios de legalidad,
honestidad y transparencia. Dejandose constancia de este hecho en Acta Fiscal N° 17 de fecha

14/12/2022.

3.- De la revision efectuada a los expedientes del personal administrativo adscrito al Instituto
Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, se constaté que existen nueve (09) funcionarios
que no presentaron la declaracién jurada de patrimonio de ingreso, la cual debe presentarse
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la toma de posesion de sus cargos.
(Ver Anexo N° 13). En tal sentido, los articulos 23 y 26 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de la Ley Contra la Corrupcion, preve:

Articulo 23. Sin perjuicio de lo establecido en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, las personas sefialadas en el articulo 3° de
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley deberdn presentar declaracién jurada de su
patrimonio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la toma de posesion de sus cargos y dentro
de los treinta (30) dias posteriores a la fecha en la cual cesen en el ejercicio de empleos o
funciones publicas. El lapso para presentar la declaraciéon jurada de patrimonio de las personas
sefialadas en el numeral tercero, del articulo 3° de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, se establecerd mediante resolucién motivada que dicte el Contralor o Contralora General de
la Republica, a fin de exigirles la presentacion de la situacién patrimonial. La declaracién jurada
de patrimonio estara exenta de todo impuesto o tasa.

... Omissis...

Articulo 26. La declaracién jurada de patrimonio deberd cumplir los requisitos que establece la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y los que mediante Resolucién seiiala el Contralor o Contralora General de la Republica, de
conformidad con lo establecido en dicha Ley.
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Los responsables del drea de recursos humanos de los entes u 6rganos a los que se refiere el
articulo 4° de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, estdn en la obligacién de requerir a
los funcionarios o empleados piblicos, copia del comprobante en el que conste la presentacién de
la declaracién jurada de patrimonio por ante ¢l funcionario competente para recibirla. Dicha copia
se incorporard al expediente del declarante en la Direccién de Recursos Humanos o en la
dependencia con competencia en esa materia.

Tal situacion, obedece a debilidades en la supervision y monitoreo por parte de la Direccién de
Recursos Humanos, que permitan garantizar la conformacién de los expedientes del personal
con toda la documentacion exigida al momento de su ingreso; en consecuencia, la Direccion
no dispone de informacién, desestimando al cumplimiento de los deberes formales por parte
del personal obligado a presentar la Declaracién Jurada de Patrimonio, incumpliendo los
principios de legalidad, honestidad y transparencia. Dejandose constancia de este hecho en
Acta Fiscal N° 18 de fecha 14/12/2022.

4.- En revision efectuada a la némina y expedientes del personal administrativo adscritos al
Instituto Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, se constato que nueve (09) funcionarios,
para el ejercicio econdmico financiero 2021 y primer trimestre 2022, contaban con goce de
sueldo, sin presentar la debida declaracion jurada de patrimonio de ingreso (Ver Anexo
N° 17). En tal sentido, el articulo 38 numeral 1, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la

Ley Contra la Corrupcion, prevé:

Articulo 38. Sin perjuicio de las demas sanciones que sean procedentes, se suspenderd sin goce

de sueldo por un lapso de hasta doce (12) meses a:
1. B funcionario que no presente la declaracion jurada de patrimonio, hasta tanto demuestre que

dio cumplimiento a la obligacién.
... Omissis...

Tal situacion, obedece a debilidades en la supervisién y monitoreo por parte de la Direccién de
Recursos Humanos del Instituto Auténomo Policia del Municipio Maracaibo, que permitan
garantizar el cumplimiento de los deberes formales, limitando la corresponsabilidad en la
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presentacion y exigencia de la situaciéon patrimonial, ademds de afectar los principios que
deben prevalecer en el uso eficiente de la administracién publica. Dejédndose constancia de
este hecho en Acta Fiscal N° 18 de fecha 14/12/2022.

Ahora bien, como quiera que los hechos que se mencionan, ocurrieron en el periodo durante el
cual usted se desempefi6 en el cargo de Directora de Recursos Humanos del Instituto
Autonomo Policia del Municipio Maracaibo segun se evidencia en Certificacién de Cargos,
(Legajo N° 05), asimismo en Resolucién de Nombramiento N° DG-008-2021 de fecha
22/02/2021 suscrita por el ciudadano Lisandro Quintanillo en su condicién de Director
General Del Instituto Auténomo Policia Del Municipio Maracaibo, (Legajo N° 05). Se le
informa que a los fines de garantizar el derecho a la defensa consagrado en el articulo 49 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, se le concede un plazo de diez (10)
dias habiles, contados a partir de la recepcion de la presente notificacién, mas el término de la
distancia cuando corresponda, para promover todas las pruebas que considere necesarias para
su mejor defensa y quince (15) dias habiles para su evacuacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 76 del Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Una vez recibida la presente notificacion, Usted y/o su apoderado, tendrdn acceso inmediato al
expediente identificado con el N° DPI-002-2023, el cual reposa en los archivos del
Departamento de Potestad Investigativa de la Direccion de Control Posterior de la Contraloria
Municipal de Maracaibo, ubicada en la Urbanizacién Irama, Av. 6 entre calles E y F, Locales
5y 6 del C.C Irama, a partir de las 8.00 a.m. hasta las 12:00 m. y desde la 1:00 p.m. hasta las
4:00 p.m., quedando a derecho para todos los efectos de la investigacion.

Finalmente, le informamos que de conformidad con lo establecido en el articulo 81 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control, se
dejard constancia de los resultados de la investigacion en el correspondiente Informe de
Resultados, el cual quedara inserto en el expediente N° DPI-002-2023, en base al cual se
recomendara el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio del procedimiento para la
Determinacion de Responsabilidades Administrativas, previsto en el Capitulo IV del Titulo III
de la precitada Ley, de acuerdo a lo establecido en los referidos articulos.
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A los fines legales consiguientes, se le estima firmar la presente notificacion, indicando
nombre completo, fecha, nimero de cédula de identidad y el lugar donde se encuentra al

momento de suscribirla (ciudad y estado), como constancia de recepcion de la misma.

Se anexa copia simple del Auto de Proceder del Expediente N° DPI-002-2023.
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