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Maracaibo, 02 junio 2025
AUTO DE PROCEDER
.- ALCANCE.

Vista la Valoracién Juridica de fecha 03/06/2025, correspondiente al andlisis
realizado al Informe de Definitiva N®* DCP-2-021-2025 de fecha 21/01/2025, y sus
soportes, (Folios |D- 490 al 530. Legajo N° 03), contentive de Actuacidén Fiscal
N® DC-DCP-2-021-24, la cual estuvo dirigida a; "Evaluar la legalidad, exachifud,
sincendad y correccidn de los procesos adminisfrafivos, relacionado con la
administracidén del Recurso Humano adscrito a la Fundacidn, durante el ejercicio
economico financiero 2023, asi como, e cumplimiento y los resultados de las
politicas y las acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e
impacto de su gestion, durante el primer semestre del gjercicio econémico financiero
2024° Practicada por el Departamento de Control de la Administracion
Descentralizada del Poder Puablico Municipal de este Elrganu de Control Fiscal
Externo, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 46 de la Ley
Organica de la Contraloria General de |a Republica y del Sistema Nacional de
Contral Fiscal, en concordancia, con el arficulo 33 de la Ordenanza de la Contraloria
Municipal de Maracaibo, publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo N® 202-2013;
ordenada mediante Credencial N®* OC-DC-DCP-2-012-2024 de fecha 20/05/2024, en
la Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPQ); durante la gestion del ciudadano MARCO TULIO RIVERO AGUILAR,
titular de la cédula de identidad N® V-5.169.219, segdn consta en Providencia
Administrativa TH N 0013-2023 de fecha 16 de enero de 2023, emanada de la
Direccion de Talento Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo y publicada en
Gaceta Municipal N” 074-2023 de fecha 24 de enero de 2023, hasta el 15 de octubre
de 2024, segin consta en Oficio N° 924-2025 de fecha 22 de mayo de 2025,
contentive de Certificacion de Cargos, emanado de la Direccién de Talento Humano
de la Alcaldia del Municipio Maracaibo. (Folios PT 73 y 74, Legajo N* 1),

Considerando gue existen méritos suficientes para iniciar el ejercicio de la Potestad
Inwestigativa por los siguientes hechos:
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Il.- DESCRIPCION.

1.- De la revision efectuada a los expedientes del personal de Libre Nombramiento y
Remocion, adscritos a la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia Popular del
Municipio Maracaibo (FUNDEPO), durante el ejercicio econémico financiero 2023 y
pnmer semestre del 2024, se constatd que el nivel académico de 2 funcionarios, no
cumplen con el perfil ocupacional del cargo, segun lo establecido en &l Manual
Descriptivo de Clases de Cargos. (Ver Anexo N° 2). En tal sentido, el articulo 46 de
la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, indica:

Clasificacion de Cargos
Articulo 48. (.., Omissis...)

El Manual Descriplive de Clases de Cargos sera el instrumento basico y
obfigatorio para la administracidn del sistema de clasificacion de cargos da
los rganos y enles de la Administracidn Publica,

Asimismo, el articulo 34 de las Mormas Generales de Control Interno, publicado
mediants Resolucion N° 01-00-000619, establece:

De los manuales
Articulo 34:  Omissis

1. Manual de Descripoldn de Cargos: Documento en el cual 5o establecen
las funciones, complejidad, requisilos v lineas de sutoridad, asi como la
responsabilidad de cada unc de los cargos, entendiéndose esios, como
gl conjunic de operaciones, cualidedes y condiclones que forman una
unidad de trabajo egpecifica e impersonal

En concordancia, con el Manual Descriptivo de Clases de Cargos, aprobado 2015,
en su denominacion especifica:

e Presidenie, exige come requisito minimo.

Educacidn Formal: Eccromista, Conizdor {a} / Administradar (a) | o
carrera a fin, {Subrayvado Muesirg).
[Omissis,, ),

« Jofa da& la Oficina de Recursos Humanos, segun el Manual Descriplivo de Clases de Cargo,
aprobads abeil 2024, como reguisito minimo EXIDE;

Educacién Formal: Licenciads (a} en  Ralaciones  indusiriales /
Administracsdn ! Peictlogo (a8 [ Abonado (a} f o carrera a fin
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[Subrayado Nuestro)
(Omessis. )

De igual manera, con el Manual Descriptivo de Clases de Cargos, aprobado 2023, en
su denominacion especifica

¢ Presidente. exige como requisito minamo

Educacién Formal: Economista, Contador (a) / Administrador (a) [ o
carera 8 fin. (Subrayado Nuestro)
{Omissis, )

= Jefe de la Oficina de Recursos Humanos segin el Manual Dascriptive de Clases de Cargo,
COmg PeqUIsHo minime exige

Educacién Formal: Licenciado {3} en Relaciones Industriales ! Becursos
Humgnos / Peicdlego (a) § Abogadas (a) § o carrera a fin.

{Subrayada Nuesiro)

{Omissis.. .}

Tal situacidn obedece a debilidades de control interno en la supervision y monitereo
por parte de la maxima autoridad conjuntamente con la Oficina de Recursos
Humanos, al formalizar nombramientos al personal de Libre Nombramiento y
Remocion, sin cumplir con el perfil establecido en el Manual Descriptive de las
Clases de Cargos. Lo que trae como consecuencia, se efectian nombramiento de
funcionarios que no cumplen con el perfil ocupacional del cargo, vulnerando los
principios de legalidad, sinceridad, responsabilidad y transparencia gue deben
prevalecer en la Administracion Publica. De este hecho se dejo constancia en Acta
Fiscal N° 3 de fecha 24/09/2024,

Prrsomal de |ibre BMeenbeamisnin p Aemocihn fun no cumplen con sl Pacdil onimactonal ded rangn. segeinin
eslablecdo en & Marual Dascriptve de Chases da Camgos, durante el 2023 y primer semesine dal 2034,
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Este Departamento de Potestad Investigativa, del analisis del hecho planteado y las
evidencias que lo soportan, dirigida a que el nivel académico de 2 funcionarios, no
cumplen con el perfil ocupacional del carge, se considera que |a condicion observada
cormesponde a una situacion de derecho que podria subsumirse al contenido de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal en un hecho susceptible de Polestad Investigativa, en consecuencia,
se considera procedente valorar el mismo a los efectos de iniciar el procedimiento de
investigacion correspoandiente en fase preliminar.

Constituyen soportes del presente hallazgo los siguientes documentos:

» Informe Definitive N® DCP-2-021-2024 de fecha 21/01/2024, contentivo de
cuarenta y dos (42) folios atiles y sus respectivos soportes. (Folio 1D-480 al 530,
Legajo N* 3).

« Acta Fiscal N° 3 de fecha 24/08/2024. (Folio CH-134. Legajo N® 2).

« Reforma de la Ordenanza sobre la Creacién de la Fundacion Fondo de Apoyo a la
Economia Popular del Municipio Maracaibo del Estado Zulia (FUNDEPO),
publicada en Gaceta Municipal N* 035-2015 de fecha 06/02/2015. (Folio PT-76 al

81. Legajo N" 1).

« Manual Descriptivo de Clases de Cargos del de la Oficina de Recursos Humanos
de la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
del Estado Zulia (FUNDEPO - MARACAIBO) de fecha 17/04/2023. (Folio CH-136
al 143. Legajo N*® 2). -

« Titulo de Técnico Superior Universitario, del ciudadano Marco Tulio Rivero
Aguilar, cédula de identidad N° V-5.169.219, conferido por el Instituto Universitario
Antonio José de Sucre, en fecha 26/11/2002. (Folio CH-153. Legajo N° 2).
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e Titulo de Técnico Superior Universitario, de la ciudadana Mayela del Carmen
Sarcos de Parra, cedula de identidad N° V-7.689.611, conferido por el Instituto
Universitario de Educacion Especializada (IUNE), en fecha 31/06/2009

(Folio CH-154. Legajo N" 2).

» Acta de la Sesion Solemne del Concejo Municipal de Maracaibo, celebrada en
fecha 03/12/2021, publicada en Gaceta Municipal Extraordinana N° 156-2021 de
fecha 03/12/2021, por medio de la cual se llevé a cabo, la Juramentacién del
ciudadano Abog. Rafael Ramirez Colina, fitular de la ceédula de identidad
N® V-12.203.647, como Alcalde electo del Municipic Maracaibo del Estado Zulia,
en las Elecciones Municipales efectuadas el 21/11/2021, de conformidad con lo
establecido en los articulos 174 de la Constitucion de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela y 82 de la Ley Organica del Poder Pudblico Municipal, proclamada y
acreditado como Alcalde de Maracaibo por la Junta Electoral Municipal de
Maracaibo del Estado Zulia, adscrita al Concejo Nacional Electoral (CNE), en uso
de las atribuciones gue le confiere el articulo 153 de la Ley Organica de Procesos
Electorales y articulos 391, 392 y 383 del Reglamento General de la Ley Organica

de Procesos Electorales.

¢ Resolucidn N° 007-2021 de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal
N® 168-2021 de fecha 07/12/2021), suscrita por el Abog. Rafael Ramirez Colina,
en su caracler de Alcalde del Municipio Maracaibo, segun Acta de Sesion
Extraordinaria emitida del Concejo Municipal de Maracaibo en fecha 03/12/2021,
publicada en Gaceta Municipal Extraordinaria N° 156-2021 del 03/12/2021, en |a
cual se nombra a la ciudadana: Maria Alejandra Gémez Mordn, cedula de
identidad N® V-13.474.104, como Directora de la Direccion de Talento Humano de
la Alcaldia del Municipio Maracaibo, desde el 07/12/2021, hasta el 06/01/2024.

« Decreto N° 009-2023 de fecha 13/01/2023, dictado por el Abog. Rafael Ramirez
Colina, Alcalde del Municipio Maracaibo (publicado en Gaceta Municipal
N* 046-2023 de fecha 13/01/2023), mediante el cual acuerda delegar en |a
suscrita funcionaria Direclora de la Direccion de Talento Humano de |a Alcaldia
del Municipio Maracaibo, Leda. Maria Alejandra Gomez Mordn, cédula de
idantidad N® V-13.474.104, segun consta en Resolucidn N° 007-2021 de fecha
06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha 07/12/2021),
las atribuciones y obligaciones conferidas al Alcalde por el numeral 7 del Articulo
88 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal y aqueilas que le otorga el
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Articulo 4 de la Ley del Estatulo de la Funcién Pablica, asi como, la firma de tales
documentos, contratos e instrumentos juridicos como resoluciones o providencias
administrativas

Prowidencia Administrativa TH N° 0013-2023 de fecha 16/01/2023, emanada de la
Lecda Mana Algjandra Gomez Mordn, Directora de la Direccion de Talento
Humano de la Alcaldia de! Municipio Maracaibo, segun Resolucion N° 007-2021
de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N* 168-2021 de fecha
07/12/2021), en la cual se nombra al ciudadano: Marco Tulio Rivero Aguilar, titular
de la cédula de identidad N° V-5169.219, como Presidente de la Fundacion
Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPO).
(Folio PT-90. Legajo N” 1).

MNotificacion S/N de fecha 16/01/2023, emanada de la Lcda. Maria Alejandra
Gémez Mordn, Directora de la Direccién de Talento Humano de la Alcaldia del
Municipio Maracaibo, segin Resolucion N° 007-2021 de fecha 06/12/2021
(publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha 07/12/2021), dirigida al
ciudadano: Marco Tulio Rivero Aguilar, titular de la cédula de identidad
N° V-5.169.219, en la cual se le participa la aprobacién de su designacién como
Presidente de la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPQ), mediante Providencia Administrativa TH N° 0013-2023
de fecha 16/01/2023. (Folio PT-B9. Legajo N° 1).

Acta de Juramentacion de fecha 16/01/2023, emanada de |la
Leda. Maria Alejandra Gémez Moron, Directora de la Direccion de Talento
Humano de |la Alcaldia del Municipio Maracaibo, segin Reseclucion N° 007-2021
de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha
07/12/2021) del ciudadano: Marco Tulio Rivere Aguilar, titular de la cédula de
dentidad N° V-5.160.219, en la cual manifiesta la voluntad de aceptar su
nombramiento como Presidente de la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia
Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), mediante Providencia
Administrativa TH N" 0013-2023 de fecha 16/01/2023, segun lo establecido en el
articulo 18 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica. (Folio PT88. Legajo N° 1).

Providencia Administrativa TH N® 0021-8-2021 de fecha 28/12/2021, emanada de
la Leda, Maria Alejandra Gémez Morén, Directora de la Direccion de Talento
Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo, segun Resolucion N® 007-2021
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de fecha 06/12/202 (publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha
07/12/2021), en la cual se nombra a Ia ciudadana: Mayela del Carmen Sarcos de
Parra, titular de la cédula de identidad N° V-7.689.611, como Jefe de la Oficina de
Talento Humano de la Fundacién Fondo de Apoye a la Economia Popular del
Municipio Maracaibo (FUNDEPQ). (Folio PT-86. Legajo N* 1).

El hecho planteado en el hallazgo precedente, se encuentra presuntamente
vinculado con la ciudadana:

MARIA ALEJANDRA GOMEZ MORON, fitular de la cédula de identidad
N® V-13.474.104, quien prestd sus servicios como Directora de la Direccién de
Talento Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo, desde el 07/12/2021, hasta
el 06/01/2024. Segun consta en Resolucién de Nombramiento N°® 007-2021 de fecha
06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha 07/12/2021),
suscrita por el Abog. Rafael Ramirez Colina, en su caracter de Alcalde del Municipio
Maracaibo, segin Acta de Sesion Extracrdinaria emitida del Concejo Municipal de
Maracaibo en fecha 03/12/2021, publicada en Gaceta Municipal Extraordinaria
N® 156-2021 del 03/12/2021 y en Cerlificacion de Cargos S/N de fecha 16/01/2025,
emanada del Director de la Direccién de Talento Humano de la Alcaldia del Municipio
Maracaibo, Ledo. José Gregorio Molina Mora, segin Resolucion N* 003-2025 de
fecha 10/01/2025.

Quien, conforme y actuando en uso de las atribuciones conferidas en el Decreto
N® 009-2023, dictado por el Abog. Rafael Ramirez Colina, Alcalde del Municipio
Maracaibo en fecha 13/01/2023 (publicado en Gaceta Municipal N® 046-2023 de
fecha 03/01/2023), mediante el cual acuerda delegar en la suscrita funcionaria
Directora de la Direceidn de Talento Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo,
las atribuciones y obligaciones conferidas al Alcalde por el numeral 7 del Articulo 88
de la Ley Organica del Poder Publico Municipal y aquellas que le otorga el Articulo 4
de |a Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica, asi como, la firma de tales documentos,
contratos & instrumentos juridicos como resoluciones o providencias administrativas.
Le corresponde segun lo establecido en el “articule 88. El alcalde o alcaldesa fendra
las siguientes ambucrﬂnas ¥ obligaciones: fDIHJSSfSJ 7. E:arce.r Fa méwma autoridad
en_materia de ad rsonal f resar, _nombrar,

remover, destituir v egresar. conforme & fns umnedfmrﬂn{gg administratives
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eslablecidos en la ordenanza que rnige la malera, con excepcion del personal
asignado al Concejo Municipal (Omissis.). (Subrayado nwestro). “articulo 4.
(Omissis ) Los gobernadores o gobernadoras y alcaldes o aicaldesas ejercersn [a
direccion de la funcidn publica en los estados y municipips’, (Omissis.). (Subrayado
nuestra). Igualmente de conformidad con la Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Macional de Control Fiscal en su articulo 39 que
establece: “Los gerentes, jefes, jefas o auloridades administrativas de cada
departamento, seccidn o cuadro organizalivo especifico deberdn ejercer vigilancia
sobre el cumplimiento de fas normas constitucionales y legales, de los planes y
politicas, asi como de los instrumentos de conirol inferno a que se refiere el arficulo
35 de esta Ley, sobre las opsraciones y actividades realizadas por las unidades
administrafivas y servidores de las mismas, bajo su directa supervision”.

—
—

s
Y

¥ por la suscripcion de los documentos siguientes:

« Providencia Administrativa TH N° 0013-2023 de fecha 16/01/2023, emanada de la
Leda. Maria Algjandra Gomez Mordn, Directora de la Direccion de Talento
Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo, segin Resolucién N* 007-2021
de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N* 168-2021 de fecha
07/12/2021), en la cual se nombra al ciudadano: Marco Tulio Rivero Aguilar, titular
de la cédula de identidad N° V-5.168.218, como Presidente de la Fundacion
Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ).
(Folio PT-80. Legajo N® 1),

» Notificacién SIN de fecha 16/01/2023, emanada de la Lcda. Maria Alejandra
Gomez Morén, Directora de la Direccion de Talento Humano de la Alcaldia del
Municipio Maracaibo, segun Resolucién N° 007-2021 de fecha 06/12/2021
(publicada en Gaceta Municipal N* 168-2021 de fecha 07/12/2021), dirigida al
ciudadano: Marco Tulio Rivero Aguilar, titular de la cédula de identidad
N V-5.169.219, en la cual se le participa la aprobacion de su designacion como
Presidente de la Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPQ), mediante Providencia Administrativa TH N° 0013-2023
de fecha 16/01/2023. (Folio PT-89. Legajo N° 1),

e Acta de Juramentacion de fecha 16/01/2023, emanada de |a
Leda, Maria Alejandra Gomez Mordn, Directora de la Direccién de Talento
Humano de |a Alcaldia del Municipio Maracaibo, segun Resolucion N* 007-2021
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de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N® 168-2021 de fecha
07/12/2021) del ciudadano; Marco Tulio Rivero Aguilar, titular de la cédula de
identidad N° V-5.169.219, en |a cual manifiesta la voluntad de aceptar su
nombramiento como Presidente de la Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia
Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), mediante Providencia
Administrativa TH N° 0013-2023 de fecha 16/01/2023, segun lo establecido en el
articulo 18 de la Ley del Estatuto de la Funcion Pablica. (Folio PTB8. Legajo N* 1)

« Providencia Administrativa TH N° 0021-B-2021 de fecha 29/12/2021, emanada de
la Leda. Maria Alejandra Gdmez Morén, Directora de la Direccion de Talanto
Humano de la Alcaldia del Municipio Maracaibo, segin Resolucién N° 007-2021
de fecha 06/12/2021 (publicada en Gaceta Municipal N° 168-2021 de fecha
07/12/2021), en la cual se nombra a la ciudadana: Mayela del Carmen Sarcos de
Parra, titular de la cédula de identidad N*® \-7.689.611, como Jefe de la Oficina de
Talento Humano de |a Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del
Municipio Maracaibo (FUNDEFO). (Folio PT-86. Legajo N° 1).

)

2.- Se constatd gue la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia Popular del
Municipio Maracaibo (FUNDEPO), durante el primer semestre del ejercicio
econdmico financiero 2024, no elaboré el Reglamento Intermo gque regule la
organizacion de las unidades administrativas. Al respecto, el articulo 37 de la Ley de
Orgénica de la Contraloria General de |a Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, indica:

Articulo 37. Cada entided del Sector publico elabarara, en el marco de las
normas bésicas dictades por la Contraloria General de la Republicas las
normas, manuales de procedimientos, indicadores de gestidn, indice de
rendimiento y demds instrumentos o métodos especlficos para el
funcionamiento del sistema dea contral inlermo,

Asimismo, la Reforma de la Ordenanza sobre la Creacién de la Fundacidn Fondo de
Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), en su articulo 8
numeral 3, establece:

Elaborar v aprobar el Reglamenio Interno de la Fundacion, asi como los
manuales administratives requeridos para su funcionamignio
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Lo antes mencionado obedece a gue las maximas autoridades, de la Fundacion
Fondo de Apoyo a la Economia del Municipio Maracaibe (FUNDEPO), no han
emprendide las acciones pertinentes para |a elaboracién, aprobacion e
implementacion del instrumento normative que regule la organizacion de las
unidades administrativas del ente; incidiendo en forma negativa en el sistema de
control interno de las diferentes dependencias que conforman la estruclura
organizativa de la Fundacion, al no existir procedimientos formalimente establecidos
yue guien su operacion y funcionamiento, vulnerando el principio de legalidad y
transparencia que deben prevalecer en la gestion de la administracién publica. De
este hecho se dejo constancia en el Acta Fiscal N” 6 de fecha 24/08/2024.

Este Departamento de Potestad Investigativa, del andlisis del hecho planteado y las
evidencias que lo soportan, dirigida a la elaboracién el Reglamento Interno que
regule la organizacién de las unidades administrativas, considera que la condicion
observada comresponde a una situacién de derecho que podria subsumirse al
contenido de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Macional de Control Fiscal, en un hecho suscepiible de Potestad Investigativa, en
consecuencia, se considera procedente valorar el mismo a los efectos de iniciar el
procedimiento de investigacion correspondiente en fase preliminar.

Constituyen soportes del presente hallazgo los siguientes documentos:

o Informe Definitive N° DCP-2-021-2024 de fecha 21/01/2024, contentivo de
cuarenta y dos (42) folios utiles y sus respectivos soportes. (Folio 1D-480 al 530.
Legajo N® 3).

« Acta Fiscal N° 6 de fecha 24/08/2024 (Folio CH-406. Legajo N* 2).

» Reforma de la Ordenanza sobre la Creacion de la Fundacion Fondo de Apoyo a la
Economia Popular del Municipio Maracaibo del Estado Zulia (FUNDEPQ),
publicada en Gaceta Municipal N° 035-2015 de fecha 06/02/2015. (Folio PT-76 al
B1. Legajo N° 1).

» Designacion de los Miembros del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo de
Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), que consta
segun Resolucidn N° 168-2023, publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo
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N°  310-2023 de fecha 20/110/2023, de los siguientes ciudadancs.
Marco Tulio Rivero Aguilar, titular de la cédula de identidad N° V-5.169.219, en su
candicion de Miembro Principal Presidente; Rafael Eduardo Viloria Laviera, titular
de la cédula de identidad N° V-14.135.368, en su condicién de Miembro Principal
Suplente; Enmanuel Jesds Valbuena Marquez, fitular de la cédula de identidad
N° VW-T.974429, en su condicion de Miembro Principal Vice-presidente;
Hernesto José Bricefio Guanipa, titular de |a cédula de identidad N° VV-14 550.926,
en su condicion de Miembro Principal Suplente, Edcariana de Jesus Urdaneta de
Uribe, titular de la cédula de identidad N" \/-14 622330, en su condicidon de
Miembro Principal Vocal designada por el Concejo Municipal de Maracaibo;
Mabelis Coromoto Primera Acevedo, titular de Ila cédula de identidad
N° V-8.762.486, en su condicion de Miembro Principal Suplente, (Folios PT-33 al
38. Legajo N* 1).

« Comunicacion N° FP-052-2024 de fecha 19/09/2024, emanada del Presidente de
la Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO - MARACAIBO), T.5.U. Marco Rivero, referente a respuesta a la
solicitud hecha por este Organo de Control Fiscal Externo, en cuanto a |a remision
en copia cerificada del Reglamento Intemo de la Fundacién Fondo de Apoyo a la
Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), de conformidad con la
reforma de Ordenanza de Creacion de la Fundacion FUNDEPO, en su articulo 9,
Mumeral 3. (Folios PT-54. Legajo N* 1)

El hecho planteado en el hallazgo precedente, se encuentra presuntamente
vinculado con los ciudadanos:

MARCO TULIO RIVERO AGUILAR, filular de la cedula de identidad
N® V-5.169.219, quien ejercid el cargo como Presidente de la Fundacion Fonde de
Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), desde el
16/01/2023, hasta el 15/10/2024, segln consta en Providencia Administrativa
TH N® 0013-2023 de fecha 16/01/2023, emanada de la Direccion de Talento Humano
de la Alcaldia del Municipio Maracaibo y publicada en Gaceta Municipal de
Maracaibo N* 074-2023 de fecha 24/01/2023 (Folios PT 73 y 74. Legajo N° 1), asi
como en Certificacion de Cargos, emanada de |a Direccion de Talento Humano de la
Alcaldia del Municipio Maracaibo, segin Oficio N° 924/2025 de fecha 22/05/2025.
Asimismo, segun consta en Resolucion N° 168-2023 de fecha 20/10/2023 y
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publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo N° 310-2023 de fecha 20/10/2023,
emanada del Abog. Rafael Ramirez Celina, Alcalde de Maracaibo, se designa al
referido ciudadano como Miembro Principal Presidente del Consejo Directivo de |a
Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO). Quien, de conformidad con las actividades desempefiadas en la
Seccion |l De las Atribuciones del Consejo Directivo de la Fundacién Fondo de
Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ), establecidas
en su articulo 9: "El Consefo Directivo tendréd las siguientes atnbuciones. (Omissis.).
3. Elaborar v sprobar el Reglamento Interno de Ja Fundacitén_asi como los manuales
administrativos requeridos para su funcionamiento”. (Omissis.). (Subrayado nuestro.)
(Omissis.). 8. Realizar fodas los aclos necesarfos para la consecucidn de los
objetivos de la fundacién de acuerdo con la presente Ordenanza, de las Normas,
Reglamentos y procedimientos aprobados por ef Consejo Direclivo”.

B
i

{\

)

RAFAEL EDUARDO VILORIA LAVIERA, fitular de la cédula de identidad
N° V-14.135.368, en su condicion de Miembre Principal Suplente del Consejo
Directivo de la Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPQ). Quien, de conformidad con las aclividades desempenadas
en el cargo, segin la Seccién |l De las Atribuciones del Consejo Directivo de la
Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPOQ), establecidas en su articulo 9: "El Consejo Directivo fendra las
siguientes atribuciones. (Omissis.) 3. Elaborar ¥ aprobar el Reglamento Inferno de la
Fundacidn, _asi _comg los  manuales administrativos requendos para  SU
funciocnamiento”. (Omissis.). (Subrayado nuestro.). (Omissis.). 8. Realizar todas los
actos necesarios para la consecucion de los objetives de la fundacion de acuerdo
con la presente Ordenanza, de Jas Normas, Reglamentos y procedimientos
aprobados por el Consejo Direcfiva”,

ENMANUEL JESUS VALBUENA MARQUEZ, fitular de la cédula de identidad
N° V-7.974.428, en su condicién de Miembro Principal Vice-presidente del Consejo
Directivo de |la Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaitho (FUNDEPQO). Quien, da conformidad con las actividades desempefiadas
en el cargo, segin la Seccion |l De las Atribuciones del Consejo Directivo de la
Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Fopular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPQ), establecidas en su arficulo 9: ‘El Consefo Direclivo tendra las
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siguientes atribuciones. (Omissis.). 3. Elaborar y aprobar el Reglamento Interno de la
Fundacion, &si  comg 5 anuales administralivos  regueridos para su
funcionamiento” (Omissis.). (Subrayado nuestro). (Omissis). 8. Realizar todas los
aclos necesanios para la consecucion de fos objetives de la fundacion de acuerdo
con la presente Ordenanza, de fas Normas, HReglamentos y procedimientos
aprobados por el Consejo Directiva”

.ﬂ

)

HERNESTO JOSE BRICENO GUANIPA, titular de l|a cédula de identidad
N° V-14.550.926, en su condicidn ce Miembro Principal Suplente del Consejo
Directive de la Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPO). Quien, de conformidad con las aclividades desempenadas
en el cargo, segin la Seccion Il De las Atribuciones del Consejo Directivo de ia
Fundacian Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPQO), establecidas en su arfculo 8: "El Conssjo Dirsctive tendra las
siguientes atribuciones. (Omissis.). 3. Elaborar y aprobar el Reglamento [nteino de la
Fundacion,__asi _como los manusles administratives requeridos para  Sd
funcionamiento”. (Omissis.). (Subrayado nuestro.). (Omissis). 8. Realizar todas los
actos necesarios para la consecucion de los objetivos de la fundscién de acuerdo

con la presente Ordenanza, de las Normas, Reglamentos y procedimientos
aprobados por el Cansejo Directivo’.

EDCARIANA DE JESUS URDANETA DE URIBE, titular de la cedula de identidad
N* V-14.922.330, en su condicidn de Miembro Principal Vocal del Consejo Directivo
de la Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO), designada por el Concejo Municipal de Maracaibo. Quien, de
conformidad con las actividades desempefadas en €l cargo, segun la Seccion |l De
las Atfribuciones del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo de Apoyo de la
Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPO), establecidas en su articulo
9: “El Consejo Directivo tendrd las siguientes alribuciones. (Omissis.) 3. Elaborar ¥
aprobar el Reglamento _Interno de la Fundacion, asi_como los manuales
adminisirativos requeridos para su funcionamiento”, (Omissis.). (Subrayado nuestro. ).
(Omissis.). 8. Realizar todas los aclos necesarios para la consecucion de los
objelivos de la fundacion de scuerdo con la presentes Ordenanza, de las Normas,
Reglamentos y procedimientos aprobados por el Conssjo Directivo”.
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MABELIS COROMOTO PRIMERA ACEVEDO, fitular de la cédula de identidad
N° V-9,762.486, en su condicion de Miembro Principal Suplente del Consejo Directivo
de la Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
{FUNDEPQ). Quien, de conformidad con las actividades desempenadas en el cargo,
sequn la Seccion || De las Atribuciones del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo
de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ),
establecidas en su articulo 9: "El Consejo Direcfive fendra las sigulentes
atnbuciones. (Omissis.). 3. Elaborar v aprobar el Reglamento Interng de 3

Furdact i

funcionamignto”. (Omissis.). (Subrayado nuestre.). (Omissis.). 8. Realizar fodas los
actos necesarios para la consecucién de los objefivos de la fundacion de acuerdo
con la presente Ordenanza, de las Normas, Reglamentos y procedimienios
aprobados por el Consejo Directiva”

3.- Se evidencid gue la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia del Municipio
Maracaibo (FUNDEPO-MARACAIBO), no elabord el Manual de Procedimientos del
Sistema de modificaciones, presupuestarias y reprogramaciones de la ejecucion del
presupuesto, durante el primer semesire de! ejercicio econémico financiero 2024, Al
respecto, la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Macional de Control Fiscal, en su Articulo 37, consagra:

Articulo 37. Cada enfidad del Seclor pdblico elaborard en el marco de las
nommas basicas dictadas por la Contraloria General de la Republicas las
normas, manuales de procedimientos, indicadores de gestidn, Indice de
randimignto ¥ demas insirumenios o0 métodes especificos para el
funcicnamianio del sistema de control mlemo,

En concordancia, con lo previsto en el arficulo 102 del Reglamento N® 1 de la Ley
Organica de la Administracidn Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema
Presupuestario, indica:

Articulo 102: Los entes descentralizados funcianatments con o sin fines
empresariales y g sociedades mercantifes, debsen elaborar log manuakes de
procedimienios  del sistema de modificeciones, presupuesiarias  y
reprogramaciones de la ejecucidn del présupuesio v #slos seran aprobadas
por la Oficina Macional de Presupuests, previa opinkn del drgano o ente de
adscripcidn o de lulels, cuando coresponda
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Lo anteriormente descrito, obedece a que la maxima autoridad de la Fundacién no ha
realizado las gestiones pertinentes a los fines de elaborar e implementar el
instrumento normalive que regula los procedimientos inherentes al Sistema de
Modificaciones Presupuestarias y Reprogramaciones de la Ejecucion del
Presupuesto. En consecuencia, la Fundacién no dispone de un manual
administrativo  presupuestario que establezca los parametros para ejecutar
modificaciones y reprogramaciones al presupuesto de ingresos y gastos, al no
disponer de criterios normados y actualizados acordes con los lineamientos emitidos
por la Oficina MNacional de Presupuesto. Dejandose constancia de la situacion
detectada en Acta Fiscal N° 5 de fecha 24/08/2024.

Este Departamento de Potestad Investigativa, del anslisis del hecho planteado y las
evidencias que lo soportan, dirigida a la elaboracion del Manual de Procedimientos
del Sistema de modificaciones, presupuestarias y reprogramaciones de la ejecucion
del presupuesto, se considera que la condicidn observada comesponde a una
situacion de derecho que podria subsumirse al contenido de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en un
hecho susceptible de Potestad Investigativa, en consecuencia, se considera
procedente valorar el mismo a los efectos de iniciar el procedimiento de investigacion
correspondiente en fase praliminar.

Constituyen soportes del presente hallazgo los siguientes documentos:

» Informe Definitive N° DCP-2-021-2024 de fecha 21/01/2024, contentivo de
cuarenia y dos (42) folios dtiles y sus respectivos soportes. (Folio ID-480 al 530.
Legajo N* 3).

= Acta Fiscal N° € de fecha 24/09/2024 (Folio CH-406. Legajo N° 2).

= Reforma de la Ordenanza sobre la Creacion de la Fundacion Fondo de Apoyo a la
Economia Popular de! Municipio Maracaibo (FUMDEPQ), publicada en Gaceta
Municipal N* 035-2015 de fecha 06/02/2015. (Folio PT-76 al 81. Legajo N° 1).

» Designacion de los Miembros del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo de
Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPO), que consta
segin Resolucién N® 168-2023, publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo
N* 310-2023 de fecha 20/10/2023, de Ilos sigulentes ciudadanos:
Marco Tulio Rivero Aguilar, titular de la cédula de identidad N° V-5.168.219, en su
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condicion de Miembro Principal Presidente; Rafael Eduardo Vilonia Laviera, litular
de la cédula de identidad N° V-14.135.368, en su condicion de Miembro Principal
Suplente; Enmanuel Jesis Valbuena Marquez. titular de la cédula de identidad
N° V-T874429 en su condicion de Miembro Principal Vice-presidents
Hernesto José Bricedio Guanipa, titular de Ia cédula de identidad N° V-14.550.926,
en su condicion de Miembro Principal Suplente; Edcariana de Jesus Urdaneta de
Uribe, titular de la cédula de identidad N° V-14.922.330, en su condicidn de
Miembro Principal Vocal designada por el Concejo Municipal de Maracaibo,
Mabelis Coromoto Primera Acevedo, titular de la cédula de identidad
N* \/-9,762.486, en su condicion de Miembro Principal Suplente. (Folies PT-35 al
33. Legajo N° 1).

« Comunicacién N° FP-051-2024 de fecha 19/09/2024, emanada del Presidente de
la Fundacién Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO - MARACAIBD), T.8.U. Marco Rivero, referente a respuesta a la
solicitud hecha por este Organo de Control Fiscal Externo, en cuanto a la remisian
en copia certificada del Manual de Procedimientos del Sistema de Modificaciones,
Presupuestarias y Reprogramaciones de la Ejecucion del Presupuesto de la
Fundacidn FUNDEPO. {Folios PT-53. Legajo N” 1).

El hecho planteado en el hallazge precedente, se encuentra presuntamente
yvinculado con los ciudadanos:

MARCO TULIO RIVERO AGUILAR, ftitular de la cedula de identidad
N° V-5.169.219, quien ejercia el cargo como Presidenta de la Fundacion Fondo de
Apoyo a la Economia Popular del Municipic Maracaibo (FUNDEPO), desde el
16/01/2023, hasta el 15/10/2024, segin consta en Providencia Administrativa
TH N* 0013-2023 de fecha 16/01/2023, emanada de la Direccion de Talento Humano
de la Alcaldia del Municipio Maracaibo y publicada en Gacela Municipal de
Maracaibo N° 074-2023 de fecha 24/01/2023 (Folios PT 73 y 74. Legajo N° 1), asi
como en Cerificacion de Carges, emanada de la Direccion de Talento Humano de la
Alcaldia del Municipio Maracaibo, segun Oficio N 924/2025 de fecha 22/05/2025.
Asimismo, segun consta en Resolucion N° 168-2023 de fecha 20V10/2023 y
publicada en Gacela Municipal de Maracaibo N° 310-2023 de fecha 20/110/2023,
emanada del Abog. Rafael Ramirez Colina, Alcalde de Maracaibo, se designa al
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referido ciudadano como Miembro Principal Presidente del Consejo Directivo de la
Fundacion Fondo de Apoyo a la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO). Quien, de conformidad con las actividades desempefadas en |a
Seccion Il De las Atribuciones del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo de
Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPO), establecidas
en su articulo 9: “El Consejo Direclivo tendra las siguientes atribuciones. (Omissis.).
3. Elahorar v aprobar el Reglamento Intemno de la Fundacidn, asi come los manuales
administrativos requeridos para su funcionamiento” (Omissis.). (Subrayado nuestro.)
{Omissis.). 8. Realizar fodss los aclos necesanos para la consecucion de oS
abjetivos de la fundacién de acuerdo con la presente Ordenanza, de las Normas,
Reglamentos y procedimientos aprobados por & Consgjo Direclivo

RAFAEL EDUARDO VILORIA LAVIERA, litular de la cédula de identidad
N* V-14.135.368, en su condicion de Miembro Principal Suplente del Consejo
Directivo de la Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPQ). Quien, de conformidad cen las actividades desempefiadas
en el cargo, segin la Seccion Il De las Atribuciones del Consejo Diractivo de la
Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO), eslablecidas en su articulo 9: "El Consejo Directive tendra [as
siguientes aitnbuciones. (Omissis.) 3. Elaborar v aprobar el Reglamento Intema de /a
Fundscidn._asi__como_ Jos  manuales administrativos requeridos para  Su
funcionamiento”. (Omissis.). (Subrayado nuestro.). (Omissis.). 8. Realizar todas los
actos necesarios para la consecucion de los objetives de la fundacidn de acuerdo
con ls presente Ordenanza, de las Normas, Reglamentos y procedimientos
aprobados por el Consejo Directive”

ENMANUEL JESUS VALBUENA MARQUEZ, titular de la cédula de identidad
N* V-7.974.429, en su condicion de Miembro Principal Vice-presidente del Consgjo
Directive de la Fundacidn Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaibo (FUNDEPQ). Quien, de conformidad con las actividades desempefiadas
en el cargo, segan la Seccidn || De las Atribuciones del Consejo Directivo de la
Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
{(FUNDEPQ), establecidas en su arficulo 9: “El Conseio Directivo lendrd las
siguigntes atnbuciones. (Omissis.). 3. Elaborar v aprobar el Reglamento Interno da ia

Fundacidn,__asi como  los  manuales  adminisirativos  requeridos  _para  su
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funcionamiento” (Omissis ) (Subrayado nuestro ). (Omissis ) 8. Realizar fodas los
aclos necesanos para la consecucion de los objetives de la fundacion de acuerdo
con la presente Ordenanza, de las Normas, Reglamenfos y procedimientos
aprobados por el Consejo Direchiva”,

HERNESTO JOSE BRICENQ GUANIPA, ftitular de la cédula de identidad
N° V-14.550.926, en su condicion de Miembro Principal Suplente del Consejo
Directive de la Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio
Maracaibe (FUNDEPO), Quien, de conformidad con las actividades desempefiadas
en el cargo, sequn la Seccidn Il De las Atribuciones del Consejo Directivo de la
Fundacion Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPO), establecidas en su articulo 8: "El Consgjo Directivo tendrd Iss

siguientes afribuciones. (Omissis.). 3. Elaborar y aprobar el Reglamento Interno de la

Fundacidn, asi__como los _manuales administrativos mgueg’dqs para__su
funcionamiente” (Omissis.). (Subrayado nuestro.). ({Omissis.). 8. Realizar lodas fos

actos necesarios para la consecucion de los objetivos de la fundacion de a-:yerdu
con la presente Ordenanza, de las Normas, Reglamentos y procedimientos
aprobados por el Consgjo Directiva”

EDCARIANA DE JESUS URDANETA DE URIBE, titular de la cédula de identidad
N V-14.922.330, en su condicién de Miembro Principal Vocal del Consejo Directivo
de |a Fundacion Fondo de Apoye de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPQ), designada por & Concejo Municipal de Maracaibo. Quien, de
conformidad con las acfividades desempefadas en el cargo, segun la Seccion |l De
las Atribuciones del Consejo Directivo de la Fundacion Fondo de Apoyo de la
Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPOQ), establecidas en su articulo
9: "El Consejo Directivo tendrd las siguientes atribuciones. (Omissis.) 3. Elaborar v
gprobar el Reglamenip interno de la Fundacion, asi como [fos manuales
administrativos requendos para su funcionamiento”. (Omissis. ). (Subrayado nuestro.).
(Ormissis.). 8. Realizar todas Jos sclos necesarios para la consecucidn de los
ohjetivos de la fundacidn de acuerdo con la presente Ordenanza, de las Normas,
Reglamentos y procedimientos aprobados por el Consejo Directiva”,

MABELIS COROMOTO PRIMERA ACEVEDO, fitular de la cédula de identidad
N° V-9,762.486, en su condicion de Miembro Principal Suplente del Consejo Directivo
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de la Fundacién Fondo de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo
(FUNDEPQ), Quien, de conformidad con las actividades desempefiadas en el cargo,
segun la Seccion || De las Atnbuciones del Consejo Directivo de la Fundacién Fondo
de Apoyo de la Economia Popular del Municipio Maracaibo (FUNDEPQ),
establecidas en su articulo 9: "El Consejc Direclivo fendra las siguienies
atnbuciones. (Omissis.). 3. Elaborar y aprobar el Reglamenio Internc de la

Fundacidn, _asi _como los _manuales administraftivos requeridos para sy

e e e

sctos necesarios para la consecucidn de los objetivos de la fundacion de acuerdo
con la presente Ordenanza, de las Normas, Reglamenfos y procedimientos
apmhadas por &l Consejo Directiva”

Il.- BASAMENTO LEGAL.

En atencion a los hechos anteriormante expusstos, de conformidad con los articulos
77, 79 y 81 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Macional de Control Fiscal v de acuerdo a las Competencias y Funciones
conferidas a la Direccidn de Control Posterior y al Departamento de Potestad
Investigativa de este Organo de Control Fiscal, respectivamente, medianta la
Resclucion Organizativa N° DC-005-2016 de fecha 11/07/2016, publicada en Gaceta
Municipal de Maracaibo N°® 178-2016 de fecha 15/07/2016, se acuerda dictar Auto de
Proceder para dar inicio a la Investigacion, a fin de determinar si los hallazgos
detectados son contrarios a disposiciones legales o sublegales.

En consecuencia, se ordena:
PRIMERO: Férmese el Expediente Administrativo signade con el N° DPI1-004-2025.

SEGUNDO: Incorpdrese al expediente en onginales o en copias debidamente
certificadas los documentos relacionados con los hechos objetos del ejercicio de |a
Fotestad Investigativa.

TERCERO: Notifiguese a los ciudadanos:

MARIA A. GOMEZ MORON, titular de la cédula de identidad N° V-13.474.104,
MARCO TULIO RIVERD AGUILAR, titular de la cédula de identidad N° V-5.169.219,
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RAFAEL EDUARDO VILORIA LAVIERA, titular de la cedula de Identidad
N V-14.135.368, ENMANUEL JESUS VALBUENA MARQUEZ, titular de la cédula
de identidad N° V-7.974.429, HERNESTO JOSE BRICENO GUANIPA, titular de la
cedula de identidad N V-14.550.926, EDCARIANA DE JESUS URDANETA DE
URIBE, titular de la cédula de identidad N°* V-14.922.330 y MABELIS COROMOTO
PRIMERA ACEVEDO., titular de Ia cédula de identidad N° V-9.762486, quienes
durante el ejercicio de la Potestad Investigativa seran considerados como legitimas
interesados, e igualmente a todas aquelias personas a quienes se les atribuya algun
acto, hecho u omisién, de conformidad con lo previsto el articulo 79 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Macional de
Control Fiscal, en concordancia con los articulos 73 del Reglamento de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y el articulo 75 de la Ordenanza de la Contraloria Municipal de
Maracaibo, para lo cual se otorgara una vez notificados, el lapso de diez (10) dias
habiles, mas el término de la distancia cuando corresponda para exponer sus
argumentos y promover pruebas, y quince (15) dias habiles para evacuarlas, en
resguardo al derecho de la defensa y el debido proceso de conformidad con lo
previsto en el articulo 49, numeral 1 de la Constitucién de la Replblica Belivariana de
Venezuela,

CUARTO: En caso de ser necesario, notifiqguese e interroguese a cualquier persona
cuando en el curso de la investigacion sea necesario tomar su declaracion.

QUINTO: Practiguese todas las actuaciones pertinentes que permitan proporcionar a
este Organo de Control Fiscal, los elementos de juicio necesarios para el total
e=clarecimiento de los actos, hechos u omisiones investigados, sin menoscabo de
los actos de instruccion para respetar el derecho a la defensa a los interesados.

SEXTO: Incorpdrese al Expediente |a documentacion probatoria promovida por los
interezados legitimos.

SEPTIMO: Evacuese cualguier medio probatorio licito solicitado por los interesados
lagitimos.

OCTAVO: Remitase cupia verlificada del presente auto a la Contraleria General de
la Repiblica, conforme a lo previsto en el arliculo 97 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Macional de Control Fiscal, en
concordancia con el articulo 64 del Reglamento de la ley antes mencionada. En
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ejercicio de las atribuciones contenidas en la Resolucion Organizativa

N? DC-005-2016 de fecha 11/07/2016, publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo
N 179-2016 de fecha 15/07/2016

MOVENO: Elaborese el Informe de Resultados, el cual debera conlener las
actuaciones realizadas e indicar los resullados arrojados en la Potestad Investigativa.

CUMPLASE.
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Expadianta N* DP|-004-2025.
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