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Maracaibo, 08 de Julio de 2025

AUTO DE PROCEDER

ACTUACION FISCAL DE SEGUIMIENTO N° DCP-2-002-2025
INSTITUTO MUNICIPAL DE ASEO URBANO Y DOMICILIARIO DEL MUNICIPIO
MARACAIBO (IMAU)

.- ALCANCE.,

Vista la Valoracién Juridicz de fecha 0210712025, correspandiente al analisis realizado al informe
de Definitivo N* DCP-2-002-2025 de fecha 13/02/2025 (Folios 1.S. 336-326), correspondiente a
la Actuacién Fiscal de Seguimiento orientada a "Verificar el estada de implemantacién de las
acciones correctivas presentadas por el Prasidente del Instituto Municipal de Aseo Urbano y
Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU), en el Plan de Accidn Correcliva remitido a esle
Organo de Control Fiscal, mediante Oficio N° CJ-008-2022 de fecha 26/05/2022, en atencién a

las recomendaciones formuladas en Informe Definithvo N* DC-DCP-2-007-21 de fecha

05/04/2022, nolificado ssgun Oficio N* QID-DC-DCP-2-007-2022 de fecha 06/04/2023"

De acuerdo al programa de auditorias previsto en el Plan Operativo Anual 2025 del Departamento

de Control de la Administracién Descentralizada del Poder Piblico Municipal, adscrito a la

Direccidn de Control Poslerior de la Contraloria Municipal de Maracaibo, en ejercicio de las

atribuciones conferidas er los articulos 46 y 47 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de

la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en Gaceta Oficial N° 37 347 de
fecha 17/12/2001, reformada mediante Gaceta Oficial N® 6.013 de fecha

231272010, en
concordancia con el articule 33 de

la Ordenanza de la Contraloria Municipal de Maracaibo,
publicada en la Gaceta Municipal N° 202-2013 de fecha 05/1 1/2013. A tal efecto, se revisaron de

manera exhaustiva los soportes y transacciones relacionadas con los recursos percibidos por el

Instituto, De igual manara, en relacion a los procesos de seleccion de

contratistas y
administracion de confratos para

la adquisicién de bienes y preslacion de servicios, realizados
por el Instituto durante el ejercicio econdmico financiero 2023, se revisaron de manera selectiva,
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un lotal 34 procesos de contrataciones, se tomé una muestra de 10 procesos de contratacion,
que representan el 30%. Por otra parte, se analizaron los instrumentos de control interno,
planificacién y evaluacién de la gestién desempefada correspondiente al ejercicio econémico
financiero 2023. Ordenada mediante Oficio Credencial N° OC-DC-DCP-2-002-25, de fecha
15101/2025, en el Instituto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio
Maracaibo {IMAU); durante la gestion del ciudadano, OSCAR JESUS ZERPA AMESTY, titular
de la cédula de identidad N° V- 17.231.990, como Presidente del Instituto Municipal de Aseo
Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU), desde el 09/12/2021 hasta el 12/01/2024.
Designacitn que consta segln Resolucién N*® 035-2021 de fecha 08/12/2021, suscrita por el
ciudadano Rafael Ramirez Colina, en su condicién de Alcalde del Municipio Maracaibo, segun
Acta de Sesién Extraordinaria del Concejo Municipal de fecha 03/12/2021, publicada en Gaceta
Municipal N° 156-2021 de fecha 03/12/2021. lgualmente consta de certificacion de cargo de
fecha 22/01/2025, suscrita por el ciudadano José Gregorio Molina Mora, en su caracler de
Direclor de Talento Humano, segin Resolucién N* 003-2025 de fecha 10/01/2025.

(Folios PT 83-94. Legajo 1). Se considera que existen méritos suficientes para iniciar el ejercicio
de la polestad investigativa por los siguientes hechos:

Il. DESCRIPCION.

1. En atencién a la recomendacion orientada a "Remilir oportunamente al Servicio Nacional de
Contralaciones (SNC), la programacion de la adquisicion de bienes y prestacion de servicio a
contratar para el proximo ejercicio fiscal, con |a finalidad que el organo reclor en materia de
conlracciones pablicas, disponga oportunamente de (al informacion, a los efectos de
sisternatizarla al publico en general®, Al respecto, el Instituto planted la siguiente accion
correctiva: Se dard cumplimiento y seguimiento a los lineamientos que emita el SNC y con ello
cumplir con la programacién de adquisicion de bienes y prestacién de servicios a contratar en el
liempo comespondiente a efecto de dar cumplimiento con lo establecido en ley". Sobre el
pariicular, se constatd que el Instituto no remilid al Servicio Nacional de Contrataciones la

programacién para la adquisicidn de bienes y prestacion de servicios a contratar correspondiente
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al ejercicio economico fiscal 2023, segin comunicacién SIN de fecha 23 de enero del 2025, En
lal senlido, se considera No acalada la Accidn Correctiva formulada en el Informe Definitivo. De
este hecho se dejd constancia en Acta Fiscal N° 2 de fecha 30/01/2025.

Es criterio de este Departamento de Potestad Investigativa, que existen elementos de conviccidn
que pudiesen revestir cardcter irregular cuando se obeerva que existe debilidad, sustentada en
el incumplimiento de 1 accion correctiva presentada per el Instituto Municipal de Aseo Urbang
Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU), por lo cual considera procedente valorar la misma
a los efecles de formalizar el procedimiento de potestad investigativa, previsto en el Titulo 1l

Capituio | de la Ley de Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal.

Es importante mencionar que el presente hallazgo se soporta de la siguiente documentacién:

Informe Unico de Seguimiento N° DC-DCP-2-002-25 de fecha 13/02/2025, de auditoria
reaiizada por el Departamento de la Administracion Descentralizada del Poder Publico

Municipal de la Direccién de Control Posterior, donde consta el hecho objeto de la presente
investigacion. (Folios |.S, 936-326; Legajo 2).

Informe Definitivo N* DCP-2-007-21 de fecha 05/04/2022, de audiloria realizada por el
Departamento de la Administracidn Descentralizada del Poder Plblico Municipal de la

Direccién de Control Posterior, donde consta el hecho objeto de la presente investigacién
(Folios PT 1-33, Legaijo 1).

* Oficio N° CJ-008-2022 de fecha 26/05/2022, suscrito por el cludadano Oscar Zerpa,
Presidente del Instiluto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario de Maracaibo;

adjunto al
misme Plan de Acciones Correctivas, (Folio PT 37-44, Legajo 1),

* Cédula de hallazgo. (Folio AC 115, Legajo 1).

Acta Fiscal N® 2 de fecha 30/01/2025, realizada por el Equipo Auditor de la Contralorla dal

Municipio Maracaibo, donde se deja constancia del hecho observado (Folio AC 114-113
Legaio 2).
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» Copia cerificada de comunicacién de fecha 23/01/2025, suscrita por Marcos Tulio Rivero
Aquilar, en su condicion de Presidente de Institute Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario

del Municipio Maracaibo (IMAU), dirigido al Contralor (1) Municipal de Maracaibo Antonio
Bermidez, (Folio AC 112, Legajo 2)

« Copia certificada de Print de pantalla de fecha 08/01/2025, de correo elecirdnico del Sistema
Wacional de Contrataciones. (Folio AC 111, Legajo 2).

Participa en el presenle proceso administrativo de acuerdo a la relacion de causalidad los
ciudadanos;

EDGAR ALEXANDER ALVARADO MOLINA, fitular de la cédula de identidad

M® V-13.763.186, designado en el cargo de Jefe de Seccién de Procura, del Instituto Municipal
del Aseo Urbano v Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU), desde el 15/01/2022 hasla la
fecha de la actuacién fiscal, Designacién que consta segin Resolucion N* 009-2022 de fecha
15/01/2022, suscrita por el ciudadano Oscar Zerpa en su condicién de Presidente del Institulo
Municipal de! Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAL), segin Resolucion N*
035-2021 de fecha 09/12/2021, publicada en Gaceta Municipal N° 193-2021 del 10/12/2021.
Asimismo, consta de certificacion de cargo de fecha 16/01/2025, suscrita por el ciudadano Marco
Tulio Rivero Aguilar en su caracter de Presidente del Instituto Municipal del Aseo Urbano y
Domiciliaric  del  Municipio Maracaibo  (IMAU), segin consta en Resolucién

N® 177-2024 de fecha 15/10/2024 (Folio PT 83-82. Legajo 1). Quien se desprende del Plan de

Acciones Correctiva recibido por ante esie Organisme Contralor  segin  Oficio

N* CJ-008-2022 de fecha 26/05/2022, fue designado como responsable del cumplimento de la
Recomendacién en marras. (Folio PT 41-44. Legajo 1). Asimismo, le corresponde conforme a lo
establecide en la Ley Organica de la Contraloria General de [a Repliiica y del Sistema nacional
de Control Fiscal, de acuerdo al articulo 48, lo sigulente: “Las recomendaciones que cantengan
las informes de audilorla o de cualquier actividad de control, previa aulorizacion del Conlralor o
Contralora General de la Repdblica o de los demds lilulares de los drganos de control fiscal

axlerno, cada uno dentro del &mbilo de sus compelencias, liene cardcler vinculante y, por lanio,
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son de acalamlento obligalorio por parte de los enlas sujetos a conlrol (.. ). En esle mismo orden,
la Ley Orgénica de la Conlraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, en su articulo 39, indica: “Los gerentes, jefes, jefas o auloridades adminisiralivas de
cada departamento, seccién o cuadro organizalivo especifico deberdn ejercer vigilancla sobre el
cumplimiento de las normas constitucionales y legales, de los planes y pollticas, asi como de 03
instrumentos de conlrol inlerno & que se refiere el articulo 35 de esla Ley, sobre las operaciones
y actividades realizadas por las unidades administrativas y servidores de las mismas, bajo su
directa supervisidn y segin lo dispuesto en ¢l Reglamento de la misma Ley, en su arliculo 18
numeral 4, le coresponde: “Los gerentes, jefes o suloridades administralivas de cada
departamenlo Seccién o cuadro organizativo especifico, deben: (...) 4). Evaluar las
observaciones y recomendaciones formuladas por los 6rganos y dependencias encargadas del
control fiscal interno y externo y promover la aplicacién de las respectivas medidas correclivas”

OSCAR JESUS ZERPA AMESTY, tilular de la cédula de identidad N* V- 17.231.990, como
Presidente del Instiuto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU),

| desde el 091272021 hasta el 12/01/2024. Designacién que consta segun Resolucion
N* 035-2021 de fecha 09/12/2021, suscrita por el ciudadanc Rafael Ramirez Colina, en su
condicién de Alcalde del Municipio Maracaibo, segin Acta de Sesidn Extraordinaria del Concejo
Municipal de fecha 031212021, publicada en Gaceta Municipal N° 156-2021 de fecha

- 03/12/2021. Iguaimente consta de cedificacién de cargo de fecha 22/01/2025, suscrita por el
cisdadano José Gregorio Molina Mora, en su caracter de Director de Talento Humano, segin
Resolucion N* 003-2025 de fecha 10/01/2025. (Folios PT 94-93, Legajo 1). Quien conforme a lo
establecido en la Ley Organica de la Conlraloria General de la Heplﬂhﬁca y del Sistema nacional

de Control Fiscal, de acuerdo al articulo 48, lo siguiente: “Las recomendaciones que conlengan

los informes de auditorla o de cualquier actividad de control, previa aulorizacitn del Conltralor o
Conlralora General de la Repiblica o de los demés Ilulares de los drganos de conlrol fiscal
exlemna, cada uno deniro del ambito de sus compelencias, liene caracter vinculanle y, por fanlo,

son de acalamienta obligalorio por parte dea tos enfas sujelos a control (...} En este mismo orden,
la Ley Orgénica de la Conlralorla General de la Replblica y del Sistema Macional de Control
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Fiscal. en su articulo 39, indica: “Los gerentes, jefes, jefas o auloridades administrativas de cada
departamento, seccién o cuadro organizalivo especifico deberdn ejercer vigilancia sobre el
cumplimiento de las normas constitucionales y legales, de los planes y politicas, asf como de los
instrumentos de control interno & que se refiere el articulo 35 de esla Ley, sobre las operaciones
y aclividades realizadas por las unidades administrativas y servidores de las mismas, bajo su
directa supervision y segin lo dispuesto en el Reglamento de la misma Ley, en su articulo 18
numeral 4, la comesponde; *Los gerentes, jefes o auloridades administrativas de cada
departamenlo seccidn o cuadro organizalivo especifico, deben: {...) 4). Evaluar las
cbservaciones y recomendaciones formuladas por los drganos y dependencias encargadas del
contral fiscal interno y externo y promover la aplicacion de las respectivas medidas correctivas”,
Asimismo, segin Oficio N* OID-DC-DCP-2-007-2022 de fecha 06/04/2022 remitiendo Informe
Definitive N° DCP-2-007-21 de fecha 05/04/2022, con fecha de recibido el 11/04/2022 por &l

Institute  Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU).
(Folios PT 34-36, Legajo 1)

2. Se planteé como recomendacién: “Remilir oportunamente al Servicio Nacional de
Contrataciones (SNC), fa informacién de las conlralaciones realizadas para la adguisicién de
bienes y prestacién de servicios, deniro de los primeros quince (15) dias continuos siguiente
al vencimienlo de cada lrimesire, con el proposio que el drgano rector en maleria de
contrataciones poblicas disponga de fa infarmacion, & los fines de centralizar y suministraria
de manera eficiente, en pro de oplimizar los recursos del eslado”. Al respecto, el Institulo
planted la siguiente accion correctiva: “Se daré cumplimiento a cabalidad con los liempos
establecidos, para remitir fa informacidn referente la programacion de adquisicion de bienes y
prestacion de servicio & confratar al SNC cumpliendo asi, con el ar. 38 presente el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas”. Sobore el particular, se
constatd que el Instituto no remitid al Servicio Nacional de Contrataciones |a informacién
trimestral de las contralaciones realizadas dentro de los primeros quince dias continuos
siguientes al vencimiento de cada mes, lodo ello, de conformidad a lo expresado en
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comunicacion remitida SN de fecha 23 de enero del 2025, En tal senlido, se considera No
Ejecutada 1a Accion Correctiva formulada en el Plan de Acciones Correctivas, y por ende no

acatada la recomendacion en el Informe Definitivo. De este hecho, se dejé constancia en Acta
Fiscal N® 3 de fecha 30101/2025.

Es criterio de esle Deparlamento de Pelestad Investigativa, que existen elementos de
conviccién que pudiesen dar lugar a un presunto cardcter imegular cuando se observa que
exisle debilidad, sustentada en el incumplimiento de 1 accidn comectiva presentada por el
Instituto Municipal de Aseo Urbano Domiciliano del Municipio Maracaibo (IMAUY), por lo cual
considera procedente valorar la misma a los efeclos de formalizar el procedimiento de

potestad investigativa, previsto en el Titulo 111, Capitulo | de la Ley de Conltraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Conltrol Fiscal,

Es importante mencionar que el presente hallazgo se soporia de la siguiente documentacién:

Informe Unico de Sequimienta N°® DC-DCP-2-002-25 de fecha 1300212025, de auditorla
realizada por el Departamenlo de la Administracidn Descentralizada del Poder Publico

Municipal de la Direccion de Control Posterior, donde consla el hecho objelo de la presente
investigacion. (Folios 1.5. 936-326, Legajo 2).

Informe Definitivo N° DCP-2-007-21 de fecha 05/04/2022, de auditoria realizada por el
Departamento de la Administracién Pablica Descenlralizada del Poder Plblico Municipal de

la Direccion de Control Pasterior, donde consta el hecho objelo de la presenie investigacion.
(Folios PT 1-33, Legajo 1).

Oficio N* CJ-008-2022 de fecha 26/05/2022, suscrito por &l ciudadano Oscar Zerpa,

Presidente del Instituto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario de Maracaibo; adjunto al
mismo Plan de Acciones Correctivas. (Folio PT 37-44, Legajo 1),

Cédula de hallazgo. (Felio AC 118, Legajo 1),

Acta Fiscal N* 3 de fecha 30/01/2025. (Folio AC 117-116 Legajo 2).
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Participa en el presenle proceso adminisirativo de acuerdo a la relacion de causalidad los
ciudadanos:

EDGAR ALEXANDER ALVARADO MOLINA, Ulular de la cédula de idenlidad
N° V-13.763.186, designado en el cargo de Jefe de Seccién de Procura, del Instiluto Municipal
del Aseo Urbano y Domiciliario de! Municiple Maracaibo (IMAU), desde el 15/01/2022 hasta la
facha de la acluacidn fiscal, Designacidn que consta segin Resolucidn N* 008-2022 de fecha
1510112022, suscrita por el ciudadano Oscar Zerpa, en su condicién de Presidente del Instituto
Municipal del Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU), seglin Resolucién
N* 035-2021 de lecha 09/12/2021, publicada en Gaceta Municipal N* 193-2021 del 10272021,
Asimismo, consta de cerificacidn de cargo de fecha 16/01/2025, suscrila por el ciudadano Marco
Tulio Rivero Aguitar, en su caracler de Presidenle del Instituto Municipal del Aseo Urbano y

Domicilianie  del  Municipio  Maracaibo  (IMAU), segin consla en Resolucidn

N* 177.2024 de fecha 15/10/2024 (Folio PT 83-82. Legajo 1). Quien segin el Plan de Acciones
Correctiva recindo por ante este Organismo  Contralor  segin  Oficio
N* CJ-008-2022 de fecha 26/05/2022, fue designado cdmo responsable del cumplimento de la

Recomendacion en marras, (Folio PT 41-44, Legajo 1). Asimiamo, le corresponde conforme a lo
establecido en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema nacional
de Control Fiscal, de acuerdo al ariculo 48, lo siguiente: “Las recomendaciones que contengan
los informes de awditorfe o de cualquier aclividad de confrol, previa aulorizacidn del Coniralor o
Conlralora General de la Repdblica o de fos demds litulares de los drganos de control fiscal
exlemo, cada uno dentro del dmbito de sus compelencias, liene cardcler vinculants y, por tanto,
son de acalamiento obligatorio per parte de los entes sujetos a contral (...). En este mismo orden,
la Ley Orgdnica de |a Conlraloria General de la Replblica v del Sistema Nacional de Control
Fiscal, en su arlculo 39, indica: “Los gerentes, jefes, jefas o autoridades adminisirativas de cada
departamento, seccidén o cuadro organizativo especifico deberdn ejarcer vigilancia sobre el
cumplimienlo de las normas constitucionales y legales, de los planes y polilicas, asl como de los
instrumenlos de conlrol interno a que se refiere el anticulo 35 de esta Ley, sobre las operaciones
y aclividades realizadas por las unidades administrativas y servidores de las mismas, bajo su
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directa supervision y segin lo dispuesto en el Reglamento de la misma Ley, &n su articulo 18
numeral 4, e comesponde. ‘Los gerentes, jefes 0 auloridades administralivas de cada
deparfamento seccién o cuadro organizalivo especifico, deben: (...) 4). Evaluar las
observaciones y recomendaciones formuladas por los ¢rganos y dependencias encargadas del
control fiscal interno y extemo y promover la aplicacion de las respectivas medidas correclivas®

OSCAR JESUS ZERPA AMESTY, fitular de la cédula de identidad N° V- 17.231,990, como
Presidente del Instituto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo (IMAU),
desde el 00/12/2021 hasta 12/01/2024. Designacidn que consta segin  Resolucion
N® 035-2021 de fecha 09/12/2021, suscrita por el ciudadano Rafael Ramirez Colina, en su
condicibn de Alealde del Municipio Maracaibo, segin Acta de Sesion Extraordinaria def Concejo
Municipal de  fecha 0322021, publicada En Gaceta Municipal
N 158-2021 de fecha 03/12/2021. Iguaimente consta de cerificacién de cargo de fecha
2210112025, suscrita por el ciudadano José Gregerio Melina Mora, en su caracter de Director de
Talento Humano, segln Reselucion N° 003-2025 de fecha 10/01/2025. (Folios PT 94-83. Legajo
1). Quien conforme a lo establecido en la Ley Qrganica de la Conlraloria General de la Republica

y del Sistema nacional de Contrel Fiscal, de acuerdo al ariculo 48, lo siguiente: “Las
recomendaciones que contengan los informes de auditoria o de cualquier aclividad de conlrol,
previa autorizacion del Contralor o Conlralora General de la Repiblica o de los demas [fulares
de los drganos de control fiscal externo, cada uno dentro del &mbito de sus compelencias, liene
cardcler vinculanie y, por tanto, son de acatamiento obligatorio por parte de los enfes sujetos a
control (...) En este mismo orden, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, en su aricula 39, indica: “Los gerenles, jefes, jefas o
autoridades administrativas de cada deparlamenlo, seccidn o cuadro organizativo especifico
deberdn ejercer vigilancia sobre el gumplimianio de las normas constitucionales y legales, de los
planes y politicas, asf como de los instrumentos da contral inlerno a gque se refiere el articulo 35

de asta Ley, sobre las operaciones y actividades realizadas por las unidades administrafivas y
servidores de las mismas, bajo su direcla supervisién y segin lo dispuesto en el Reglamento de

la misma Ley, en su articulo 18 numeral 4, le corresponde: "Los gerentes, jefes o auloridades
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administrativas de cada departamento seccion o cuadro organizativo especifico, deben: o
Evaluar las observaciones y recomendaciones formuladas por los 6rganos y dependencias
encargadas del control fiscal interno y exlerno y promover la aplicacién de las respeclivas
medidas correctivas.” Asimismo, segun Oficio N* OID- DC-DCP-2-007-2022 de fecha 06/04/2022
remitiendo Informe Definitivo N* DCP-2-007-21 de fecha 05/04/2022, con fecha de recibido el
11/04/2022 por el Instituto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo
(IMAV). (Folios PT 34-36, Legajo 1)

Ill.- BASAMENTO LEGAL.

En atencidn a los hechos anteriormente expuestos, de conformidad con los articulos 77, 79y
81 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y en los articulos 70 al 80 del Reglamento de la ley antes mencionada y del
articulo 31 numeral 11 de acuerdo a las Competencias y Funciones conferidas a la Direccion
de Control Posterior y al Departamento de Potestad Investigaliva de este Organo de Control
Fiscal, respectivamente, mediante |a Resolucién Administrativa N° DC-167-2024, publicada
en Gacela Municipal de Maracaibo N° 547-2024, contentiva del Reglamento Interno de la
Contraloria Municipal publicado en fecha 10/1 212024, se acuerda dictar Auto de Proceder para

dar inicio a la Investigacion, a fin de determinar si los hallazgos detectados son contrarios a
disposiciones legales 0 sublegales.

En consecuencia, se ordena:

PRIMERO: Férmese el Expediente Administrativo signado con el N° DPI-005-2025.

SEGUNDO: Incorpérese al expediente en originales o en copias debidamente certificadas los
documentos relacionados con los hechos objetos del ejercicio de |la Potestad Investigativa.
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TERCERO: Mofifiquese a los ciudadanos: OSCAR JESUS ZERPA AMESTY, titular de la
cidula de identidad N V- 17.231.930, ensu caricter de Presidente del Instituto Municipal de
Aseo Urbano y Domiciliario dei Municiplo Maracaibo IMAU, quien desempefid el cargo desde

gl 08/12/2021 hasta 12/01/2024 y EDGAR ALEXANDER ALVARADO MOLINA, tituiar de la
cédula de identidad N° V- 13.763.186, en su carcter de Jefe de Seccidn de Procura del
instituto Municipal de Aseo Urbano y Domiciliario del Municipio Maracaibo IMAU quien
desempefia el cargo desde el 15/01/2022, hasta la presente actuacion fiscal, ¥ quienes
durante €| ejercicio de la Potestad Investigativa seran considerados como legitimos
interesados, e igualmente a {odas aquellas personas 3 guienes se les atrbuya algun acto,
hecho u omisién, de conformidad con lo previsto el articulo 79 de la Ley Orgénica de |a
Coriraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia
con los aiculos 73 del Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Repiiblica y de! Sistema Nacional de GControl Fiscal y el articulo 75 de la Ordenanza de la
Contraloria Municipal de Maracaibo, para lo cual se oforgara una vez netificados, el lapso de
diez (10) dias habiles, mas el término de la distancia cuando corresponda, para exponer sus
argumenlos y promaover pruebas, y quince (15) dias habiles para evacuarlas, en resguardo al
derecho de la defensa y el debido proceso de conformidad con lo previsto en el articulo 48,
numeral 1 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela,

CUARTO: En caso de ser necesario Notifiquese e Interréguese a cualguier persona cuando
en el curso de la investigacion sea necesario lomar su deciaracion,

QUINTO: Practiquese todas las actuaciones perinentes que permitan proporcionar a este
Organa de Control Fiscal, los elementos de juicio necesarios para el total esclarecimianto de

los aclos. hechos u omisiones investigados, sin menoscabo de los actos de instruccion para
respetar el derecho a la defensa a los interesados.

1112

AiF; G-200008048-0

Urbanizstibn trara, Avenida B, estie calles E v F. Cenlro Camercisl kama, locales Sy 8
Partoquia Coquivacoa. Matacaioo Estadia Zulia, Cddign Postal 4000,

o al ra wn [ wearwy coodinlonsdoranpesibe gob ve

G @ emmaracaba, Titos, @contrdlgnamecbe, Noulubs Femmarncaibn

“Contraloras y Contralores Somos Todos"



dace( (2

L '.x
%Euuumnmnm ( = N !
= o \CF/
=M3 -
[— \\»4/

SEXTO: Incorporese al Expediente la documentacion probatoria promovida por [0S
interesados legitimas.

SEPTIMO: Evaciese cualquier medio probatorio licito solicitado por los interasados legitimos.

OCTAVO: Remitase copia cerfificada del presenie auto a |a Contraloria General de 1
Replblica, conforme a lo previsto en el adiculo 97 de la Ley Organica de la Conlraloria
General de la Replibtica y del Sistema Nacional de Canftrol Fiscal, en concordancia con el
articulo B4 del Reglamento de la Ley antes mencionada. En ejercicio de las atribuciones
contenidas en la Resolucidn de Organizacion ¥ Euncionamiento N° DC-168-2024 de fecha
21/08/2024, publicada en Gaceta Municipal de Maracaibo N° 547-2024 de fecha 1011212024,

NOVENO: Elabdrese el Informe de Resultados, el cual debara contener las actuaciones
realizadas e indicar los resultados arrojados en la Potestad Investigativa.
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